Cislo zmluvy v systéme SAP darcu : 10000155829/3489

Darovacia zmluva
bezplatné dodanie obal’ovanej zmesi

L. Ukastnici zmluvy
Obchodné meno* Skanska SK a.s.
Sidlo: Krajna 29, 821 04 Bratislava
ICO: 31611788
IC DPH: SK2020478955
Zapisana: v Obchodnom registri Okresného sidu Bratislava I, oddiel: Sa, vlozka &.: 5012/B
Zastlipena: Ing. Miroslav Poto¢ - predseda predstavenstva a generalny riaditel

Ing. Ivan Dimitrov- ¢len predstavenstva

(d’alej len ,,poskytovatel™/ ,,darca®)

Obchodné meno: Obec Papradno

Sidlo: Papradno 315, 018 13 Papradno

ICO: 00317 594

DIC: 2020684710

Zastipena: Ing. Roman Spanihel, starosta obce

Kontakt: mobil: 0907 741 428, e-mail: papradno@papradno.sk,

roman.spanihel@papradno.sk

(dalej len ,,prijimatel™/“obdarovany*)

I1. Predmet zmluvy

1. Darca sl'ubuje dodat’ obdarovanému bezplatne obal’ovanii zmes v mnoZstve spolu do 20 m3 na zéklade
ziadosti Obdarovaného ¢. 4732/2021 7213 zo dia 04.10.2021 (priloha ¢.2 k tejto zmluve) do vlastnictva
obdarovaného.

2. Obdarovany dar/sl'ub, ktorym je bezplatné dodanie obal'ovanej zmesi podl'a ziadosti ¢.4732/2021 7213
zo dita 04.10.2021 od darcu prijima.

3. Poskytovatel' zabezpeci vyrobu a doda prijimatelovi obal’ovani zmes vratane jej dopravy pre
realizaciu vyspravok a odstranenia zakladnych havarijnych stavov obecnych komunikacii v obci za
Gc¢elom zabezpecenia ich zjazdnosti a zabezpecenia pristupu zachrannych zloziek v pripade havarijnych
stavov a situacii do odlahlejSich casti obce. Dodavka obalovanych zmesi sa uskutoéni formou
jednotlivych diel¢ich dodavok podla poziadaviek prijimatela zaslanych poskytovatel'ovi minimalne dva
pracovné dni vopred pred ich poskytnutim v obdobi 10/2021-11/2021.

4. Poziadavky na jednotlivé dodavky obalovanych zmesi do celkového mnozstva 30 m3 bude prijimatel
nahlasovat’ na kontakt:

Ing. Ivan Dimitrov,
mobil: +421 902 986 814, e-mail: ivan.dimitrov.ml@skanska.sk

pri¢om vyspecifikuje v kazdej poziadavke min. druh obal'ovanej zmesi, mnozstvo, miesto, termin a ¢as
dodania.

5. Prevzatie kazdej dodavky potvrdi prijimatel’ resp. nim poverena osoba na dodacom liste vystavenom
obal'oviiou/poskytovatel'om.

6. Nakolko sajedna o bezodplatnd dodavku obalovanych zmesi, poskytovatel nenesie zakonni
zodpovednost’ za vady a ani neposkytuje na predmet tejto zmluvy zaruku.



7 dovodu zaG&tovania na strane Darcu bude vysledna cena daru ohodnotena na zaklade skutocne
dodaného mnozstva obal'ovanej zmesi ACL16 50/70, II podl'a dodacich listov a jednotkovej ceny 41,10
€/t.

L. Ukel zmluvy
Poskytovatel’ poskytuje obalované zmesi prijimatelovi za a¢elom pomoci skvalitnenia Zivota obyvatel'ov

obce Papradno.

IV. Zavereéné ustanovenia

Spolo¢nost” Skanska prehlasuje, ze vykonava podnikanie a vietky prace s nim shvisiace s vysokym
moralnym a etickym $tandardom v zmysle Dodavatel'ského kédexu Skanska, ktory je sticast'ou tejto
zmluvy ako Priloha &.1. Prijimatel’ je s obsahom kodexu uzrozumeny a stotoziiuje sa s nim v celom
rozsahu.

Tato zmluva je vyhotovena v dvoch vytlackoch, z nich poskytovatel obdrzi jeden vytlatok a prijimatel
druhy.

Tato zmluva je platné a G&inna diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami .

Zmluvné strany prehlasuja, ze si zmluvu pred jej podpisom preditali, uzatvorili ju po vzdjomnom
prerokovani, je prejavom ich skutocnej a slobodnej vole anenapisali ju v tiesni aani za népadne
nevyhovujicich podmienok.

Priloha ¢. 1 — Dodavatel'sky kodex Skanska
Priloha ¢. 2 — Ziadost’ o sponzorsky dar
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SKANSKA

Dodavatel'sky kodex Skanska z 01. oktébra 2020

I. Predmet upravy

1.

Tento Dodavatelsky kodex Skanska je stu¢astou zmliv uzatvaranych medzi spoloénostou Skanska
SK a.s. ICO: 31 611 788 alebo Skanska a.s., ICO: 262 71 303 (vratane jej organizacnych utvarov)
alebo akouwkolvek nimi priamo alebo nepriamo ovladanou spolo&nostou (dalej tiez ,skupina
Skanska“) a dodavatelmi.

Dodavatelom podla tohto Dodavatelského kédexu Skanska sa rozumie u&astnik zdruzenia zo
zmluvy o zdruzeni, zhotovitel, predavajuci, vykonavatel kontroly, dopravca, prenajimatel,
prevadzkovatel dopravného alebo mechanizaéného prostriedku, poskytovatel ochrany alebo inej
sluzby, konzultant, sprostredkovatel, zastupca alebo ina osoba, s ktorou spolognost skupiny
Skanska uzavrela zmluvu, ktorej sucastou je i tento Dodavatelsky kodex Skanska. Dodavatelia st
povinni zabezpecit, aby postupy azasady uvedené vtomto Dodavatelskom kodexe Skanska
aplikovali na véetkych Urovniach svojho vlastného dodavatelského retazca, t.j. u véetkych osob,
ktoré pouZziju pri svojom plneni zmluvy uzatvorenej so skupinou Skanska.

Nizsie zavazky su podrobnejsie uvedené v Dodavatelskom kédexe Skanska (Supplier Code of
Conduct), ktoré st vystavené na nasledujlcej adrese:

https://www.skanska.sk/4a49a9/contentassets/94c0d7d153364c4f81a62356bafdb9af/supplier-
code-of-conduct-svk.pdf

Il. Spravanie na trhu

Dodavatelia sa tymto zavazuju:

1.

dodrzovat' vSeobecne zavéazné pravne predpisy, najma pravne predpisy o ochrane hospodarskej
sutaZe a o pravidlach poctivého obchodného styku;

nezapojit sa akymkolvek spésobom do manipulovania zakaziek prostrednictvom ich utimenia,
doplnkovych alebo krycich ponuk, rotacie ponuk, &i inych mechanizmov, ktoré pri vyberovom konani
limituju spravodliva sutaZ a nezapojit sa ani do zZiadnych inych foriem kartelovych praktik so svojimi
konkurentmi ako je delenie ¢i predelovanie trhu alebo zakaznikov &i fixacia cien;

. Ze nebudd priamo ani nepriamo ponukat alebo poskytovat akékolvek platby alebo iné odmeny

akymkolvek osobam alebo subjektom, aby priméli taki osobu alebo subjekt konat v rozpore
s predpisanymi povinnostami, predovéetkym s cielom ziskat, udrzat' si alebo kontrolovat obchodnu
prilezitost alebo si zabezpecit akukolvek ini nepatriént vyhodu pri vykonavani podnikatelskych
aktivit;

priamo ani nepriamo nevyzadovat alebo neprijimat Ziadne nepatri¢né platby alebo iné odmeny, ktoré
by boli poskytované s ucelom primat’ urgiti osobu konat v rozpore so stanovenymi povinnostami;

verne evidovat' vetky financne transakcie a viest o nich pravdivé uétovnictvo v stlade s uétovnymi
zasadami, najma dbat na to, aby vsetky vykazy, doklady a faktury boli presné a uplné a aby neboli
chybne ¢&i zavadzajlice.

lll. Zamestnanecké vzt'ahy

Dodavatelia sa tymto zavazuju:

1.
2.

poskytovat bezpecné a zdravé pracovné prostredie a usilovat o jeho trvalé zlepsovanie;

zabezpecit, aby vSetci zamestnanci boli primerane vyskoleni, a aby mali nalezité vybavenie na
bezpetny vykon prace;

ohlasovat' prislusnej spolonosti zo skupiny Skanska vsetky incidenty, pri ktorych doslo
k poskodeniu zdravia ¢i poruseniu bezpeénosti na stavbach a pracoviskach tejto spolognosti zo
skupiny Skanska;
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4.

10.

11.

12.

poskytovat rovnaké prilezitosti ludom bez ohladu na rasu, farbu pleti, pohlavie, narodnost,
nabozenstvo, etnickl prislusnost alebo iné odlisné charakteristiky; nepripustat diskriminaciu,
nelictivé spravanie, Sikanovanie, harassment &i iné formy obtaZovania;

nezamestnavat' Ziadnu osobu mladsiu ako 15 rokov;

uznavat' zvlastne potreby zamestnancov mladsich ako 18 rokov a svoju povinnost starostlivosti
0 nich;

nepripustif Ziadnu formu obchodu s ludmi ani nevyuzivat detsku, nutent alebo otrocku pracu ani
iné formy nedobrovolnej prace vratane takych praktik, ako je nezakonne ¢i protipravne zadrzovanie
miezd;

nedovolovat Ziadne praktiky, ktoré by obmedzovali slobodny pohyb zamestnancov vratane
poZiadavky, aby zamestnanci odovzdavali doklady totoZnosti, pasy ¢i pracovné povolenia ako
podmienku pre ziskanie zamestnania;,

umoznit' véetkym svojim zamestnancom organizovat' a vstupovat' do odborovych zvazov a dat
moznost pre kolektivne vyjednavanie s vedenim spolo&nosti;

zaobchadzat so vsetkymi zamestnancami dostojne a s Gctou, neuplatiiovat alebo netolerovat
telesne tresty, psychicky alebo fyzicky natlak ani slovné urazky zamestnancov. Je zakazané
akékolvek hrubé alebo neludské zaobchadzanie;

riadit sa platnymi zakonmi a odborovymi normami upravujlcimi pracovnu dobu, riadne odmefiovat
zamestnancov za pracu nadcéas, cez vikendy a vo sviatok;

reSpektovat pravo zamestnancov na zivotné minimum a zaistit minimalnu mzdu a pravidelne
a riadne vyplacat mzdu zamestnancom.

IV. Dal$ie zavizky dodavatelov

Dodavatelia sa dalej zavazuju, ze:

1.

sami ani ziadna ich dalsia zastupujlca osoba neprislUbi, neponukne, ani neda akékolvek platby ¢i
iné odmeny akymkolvek osobam zastupujucim skupinu Skanska, predovsetkym potom nie tym,
ktori sa podielali na jeho vybere ako dodavatela pre skupinu Skanska alebo s ktorymi spolupracuje
pri plneni jeho vztahu so skupinou Skanska;

budu riadit’ svoju ¢innost’ ekologicky zodpovednym spdsobom a v sulade s prisludnou legislativou,
a ze budu dodrziavat Standardy, ktoré vyzaduju relevantné systemy riadenia ochrany Zivotného
prostredia;

zabezpectuju ochranu dévernych informacii skupiny Skanska bez ohladu na to, ¢&i ich ziskali od
skupiny Skanska, jej zakaznikov ¢i akékolvek inej osoby;

zabezpecuju, aby zber, zaznamenavanie, porovnavanie, uschovavanie avymazanie ¢&i ine
nakladanie s osobnymi udajmi prebiehali v stlade s platnymi zakonmi a nariadeniami;

plnia svoje povinnosti voci Statu a spravnym organom vyplyvajlice z dafiovych a inych predpisov
pravneho poriadku §tatu, v ktorom podnikaju;

nebudu tolerovat spachanie akéhokolvek trestneho ¢inu;

nie st zapisani ani nespolupracuju s osobou uvedenou na niektorom zo Sanké&nych zoznamov. Ani
sa na nich alebo fyzické ¢i pravnické osoby, s ktorymi spolupracuji, nevztahuju medzinarodné
sankcie. Sankénymi zoznamami sa rozumie Konsolidovany zoznam sankcii Rady bezpe&nosti
OSN, Konsolidovany zoznam fyzickych a pravnickych oséb podliehajucich finanénym sankciam EU
a Konsolidovany zoznam Uradu pre kontrolu zahraniénych aktiv (,OFAC") ministerstva financii
USA. Medzinarodnymi sankciami sa rozumeju aj sankcie vyhlasené vliadou Slovenskej republiky
v stilade so zakonom €. 289/2016 Z. z. o vykonavani medzinarodnych sankcii a o doplneni zakona
¢. 566/2001 Z. z. o cennych papieroch a investiénych sluzbach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zakon o cennych papieroch) v zneni neskordich predpisov, dalej medzinarodné sankcie
prijaté Spojenym kralovstvom Velkej Britanie a Severného irska a tiez sankcie prijaté Uradom pre
kontrolu zahranicnych aktiv (OFAC) ministerstva financii USA, ministerstvom zahrani¢ia USA
a ministerstvom obchodu USA.

Strana 2 (celkom 3)
Dodavatel'sky kddex Skanska z 01. oktobra 2020



SKANSKA

V. Porusenie Dodavatel'ského kédexu Skanska

1

Porusenie zavazkov obsiahnutych v Dodavatelskom kddexe Skanska je dévodom na odstlupenie
od zmluvy.

Dodavatelia su opravneni, pokial od nich bude osoba zastupujica skupinu Skanska vratane
zamestnancov spolo¢nosti skupiny Skanska, pozadovat, aby priamo ¢i nepriamo poskytli, ponukli
alebo slubili akukolvek platbu ¢i iny Gplatok, obratit' sa so Ziadostou o presetrenie takého postupu
na prislusného nadriadeného manazéra skupiny Skanska, pripadne na Etickt komisiu skupiny
Skanska.

Dodavatel suhlasi stym, Ze skupina Skanska je opravnena preverit ¢i dodavatel dodrZuje
ustanovenia tohto Dodavatelského kodexu Skanska. Za tymto u¢elom poskytne dodavatel skupine
Skanska sucinnost, relevantné informacie a podklady, pripadne sam vykona eticky audit a poda
skupine Skanska pravdivl a UpInu informaciu o jeho vysledku.

V pripade dévodného podozrenia na porusenie tohto Dodavatelského kddexu Skanska je skupina
Skanska opravnena poZadovat, aby jej dodavatel poskytol vysvetlenie & bliz&ie informacie
tykajuce sa preverovania podozrenia, vratane informacii o tom, ¢i a aké opatrenia prijal dodavatel
v zaujme tzv. sebaoCistenia. V pripade, Ze dodavatel neposkytne dostatoéné vysvetlenie &i
informéacie alebo neurobi dostato¢né opatrenia v zaujme tzv. sebaocistenia, je skupina Skanska
opravnend odstlpit od zmluvy. Strany sa vysporiadaji po odstipeni ako v pripade, Zze k zaniku
zavazku doslo z dévodu, za ktoré dodavatel nezodpoveda.

VI. Nahlasovanie podnetov

Podozrenie z nezakonného alebo neetického spravania mézu dodavatelia alebo ich zamestnanci
nahlasit prislusnému manazérovi spolo¢nosti Skanska, prostrednictvom Personalneho oddelenia &i
pravnika spolo¢nosti Skanska alebo na Etickil komisiu spolocnosti Skanska, ato na e-mailovu
adresu: eticky.vybor@skanska.sk. Podnet mézete tiez nahlasit déverne a anonymne na linku
Skanska Code of Conduct Hotline a to bud telefonicky, alebo prostrednictvom internetovych stranok.
Linka je spravovana nezavislou externou spolo¢nostou. Bezplatné telefonne ¢islo na Hotline linku
je: 0800004529, pristupovy kod 09324, komunikaény jazyk je slovencéina alebo angliétina, web:
https://www.speakupfeedback.eu/web/7rubr

Dodavatelia sa zavazuju netolerovat ani nerealizovat Ziadnu formu odplaty alebo pomsty proti
osobe, ktora v dobrej viere nahlasila neetické &i nezakonné spravanie alebo podozrenie z neho.
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